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FIRMA THERMOPLAST SP. Z O.0.
PRODUCENT PROFILI Z TWORZYW SZTUCZNYCH

Poszukuje kandydata na stanowisko:

REGIONALNEGO MENADZERA
SPRZEDAZY EKSPORTOWE)

rynki niemieckojezyczne
(miejsce pracy — siedziba firmy w Libigzu)

Podstawowe zadania na stanowisku:

1. Nawigzywanie i utrzymywanie wspotpracy z sieciami marketéw na podlegtych rynkach, ze
szczegblnym uwzglednieniem branzy DIY.

2. Realizacja strategii zwigzanej z rozwojem sprzedazy oraz realizacja planéw sprzedazowych
i zatozonego budzetu.

3. Utrzymywanie kontaktéw i biezgca wspétpraca z klientami, w tym doradztwo biznesowe.
Przygotowywanie ofert dla klientdw i prowadzenie profesjonalnych prezentacji oferty.

5. Udziat w targach i wystawach branzowych.

Od kandydatéw oczekujemy:

1. Wyksztatcenia wyiszego, mile widziane kierunki techniczne/ekonomiczne lub filologia
niemiecka.

2. Biegtej znajomosci jezyka niemieckiego i/lub angielskiego. Znajomosc obu tych jezykéw bedzie
dodatkowym atutem.

3. Doswiadczenia w pracy z sieciami handlowymi ze szczegdlnym uwzglednieniem DIY.

4. Doswiadczenia w pracy na rynkach eksportowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem rynkow
niemoeckojezycznych.

5. Zdolnosci interpersonalnych i komunikacyjnych.

6. Gotowosci do czestych podrdzy stuzbowych.

7. Prawa jazdy kat. B.

Oferujemy:

1. Ambitne cele i wyzwania powigzane z atrakcyjnym systemem wynagradzania i premiowania.
Mozliwos¢ rozwoju i zdobywania doswiadczen w innowacyjnej firmie z branzy przetwdrstwa
tworzyw sztucznych.

3. Mobilne narzedzia pracy adekwatne do zajmowanego stanowiska.
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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSOB UBIEGAJACYCH SIE O PRACE W SPOLCE THERMOPLAST SP. Z 0.0.
Niniejszym informujemy Cie, ze przetwarzamy Twoje dane osobowe. Szczegdty tego dotyczace znajdziesz ponizej.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Thermoplast Sp. z 0.0. z siedzibg w Libigzu przy ul. Wilczej 3, 32-590
Libigz wpisany do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez S3ad Rejonowy dla
Krakowa Srédmiescia, XIl pod numerem KRS 0000216167, z kapitatem zaktadowym 2.560.000,00 PLN, posiadajgcg numer
identyfikacji podatkowej NIP 6280001468, REGON 001397229, zwanym dalej ,ADMINISTRATOREM”.

Administrator danych powotat Administratora Bezpieczenstwa Informacji nadzorujgcego prawidtowos¢ przetwarzanych
danych osobowych, z ktdrym mozna sie skontaktowac za posrednictwem adresu e-mail lub telefonicznie pod numerem
+48 692 296 803.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy na jakie ztozyt
Pan/Pani na podstawie art. 6 ust 1b RODO lub/i na podstawie. art. 6 ust 1 pkt a RODO w celu przetwarzania danych
kontaktowych lub/i przysztych rekrutacji na podstawie zgody na przetwarzanie w okreslonym w zgodzie celu.

Zakres tych danych zawarty jest w katalogu danych, ktérych podania moze wymagac pracodawca od osoby ubiegajacej sie
o zatrudnienie zgodnie z Kodeksem Pracy.

Pani / Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane nastepujgcym podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na
zlecenie administratora: Doradcy Personalni/Agencje Pracy, Wspotpracownicy administratora.

Administrator danych nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych kandydatéw do pracy do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowe;.

Dane kandydatéw do pracy przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji wyzej okreslonych celdw, tj. do
momentu zakonczenia rekrutacji, a nastepnie po zakonczeniu rekrutacji niezwtocznie usuniete.

W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych na potrzeby przysztych rekrutacji Administrator Danych informuje,
ze nie planuje dalej przetwarza¢ danych osobowych kandydatéw do pracy w celu innym niz cel, w ktérym dane osobowe
zostaty zebrane, tj. w celu przysztej rekrutacji chyba, ze kandydat na stanowisko pracy wyrazi na to zgode, jednak nie dtuzej
niz przez 1 rok.

Kandydaci do pracy posiadaja prawo zgdania od Administratora Danych dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania oraz - z zastrzezeniem przepisOw prawa - usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie;

Kandydaci do pracy majg prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Jednoczesnie informujemy, ze dokumenty aplikacyjne ztozone poza ogtoszonymi procesami rekrutacji bedg niezwtocznie
niszczone, a dane osobowe w nich zawarte nie beda przetwarzane.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do przystgpienia do procesu rekrutacji.

W przypadku Jezeli nie podasz danych, mozemy odmédwic swiadczenia ustug w zakresie wyrazonej zgody.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania tzn. zadne
decyzje wywotujgce wobec osoby skutki prawne lub w podobny sposdb na nig istotnie wptywajgce nie bedg oparte
wytgcznie na automatycznym przetwarzaniu danych osobowych i nie wigzg sie z taka automatycznie podejmowang
decyzja.
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